ATTO MODIFICATIVO DI STATUTO

La scrittura privata dell’associazione AudioCoop di Faenza, registrata in data 26 febbraio 2009 con
numero 1957 Serie 3 presso I'Agenzia delle Entrate Ufficio Territoriale di Faenza e modificata

come segue.

Tutti gli Associati prendono atto che il testo degli articoli 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12 dello
Statuto dell’Associazione risultano modificati e risultano aggiunti gli articoli 13, 14, 15, 16 e 17. Per
tale effetto il testo dello Statuto, che si riporta per intero, dall’art. 1 all’art. 17 risulta essere il
seguente.

Art. 1 Costituzione, denominazione, sede

1. E' costituita I'associazione denominata AudioCoop, con sede nel Comune di Faenza, Via Pietro
Conti n. 5. Ogni eventuale futuro cambio di sede non necessita di modifiche del presente Statuto.
Con deliberazione del Comitato direttivo possono essere istituite, modificate e soppresse sedi
secondarie o dipendenze.

1.2 L'Associazione non ha fini di lucro e gli eventuali utili debbono essere destinati interamente alla
realizzazione delle finalita istituzionali di cui al successivo art. 2.

1.3 La durata dell’Associazione & a tempo indeterminato.

Art. 2 Oggetto e attivita

2.1 L'Associazione ha quale oggetto prevalente lo svolgimento, in qualita di mandataria, di attivita
di amministrazione e intermediazione dei diritti connessi al diritto d"autore di cui alla L. 22 aprile
1941 n. 633 e successive modifiche per conto dei Produttori di fonogrammi, degli Artisti, Interpreti
e Esecutori associati. In particolare, I’Associazione amministra e gestisce, per conto degli Associati:

a) il diritto al compenso per le utilizzazioni a scopo di lucro dei fonogrammi a mezzo della
cinematografia, della diffusione radiofonica e televisiva, ivi compresa la comunicazione al pubblico
via satellite, nelle pubbliche feste danzanti, nei pubblici esercizi e in occasione di qualsiasi altra
pubblica utilizzazione dei fonogrammi stessi, di cui all’art. 73, comma 1, L. 22 aprile 1941 n. 633 e
successive modifiche;

b) il diritto ad un equo compenso per le utilizzazioni di cui alla lettera a) se effettuate senza scopo di
lucro, di cui all’art. 73 bis, comma 1, L. 22 aprile 1941 n. 633 e successive modifiche;

c) il diritto al compenso per la riproduzione privata, ad uso personale dei fonogrammi, di cui all’art.
71 septies, comma 1, L. 22 aprile 1941 n. 633 e successive modifiche;

d) il diritto di autorizzare la messa a disposizione del pubblico dei fonogrammi in maniera tale che
ciascuno possa avervi accesso dal luogo e nel momento scelti individualmente, di cui all'art. 72,
comma 1 lett.a, L. 22 aprile 1941 n. 633 e successive modifiche;

e) il diritto di autorizzare la messa a disposizione di fonogrammi di cui all’art. 72, comma 1 lett. d, L.
22 aprile 1941 n. 633 e successive modifiche;






f) il diritto di autorizzare la ritrasmissione via cavo dei fonogrammi, di cui all’art. 180 bis, L. 22 aprile
1941 n. 633 e successive modifiche;

g) il diritto di utilizzazione economica di opere cinematografiche o audiovisive o sequenze di
immagini (a titolo meramente semplificativo, video musicali, videoclip) nei quali sia fissata la
prestazione artistica di Artisti, Interpreti e Esecutori ovvero sia stata sincronizzata oa relativa
fissazione su fonogramma;

h) diritti di analoga natura che dovessero essere riconosciuti ai Produttori di fonogrammi nonché ad
Artisti Interpreti ed Esecutori, anche in seguito a modifiche legislative.

2.2 Atal fine ' Associazione riceve mandato dai propri Associati per:

a) stipulare, negoziandone termini e condizioni, contratti con i terzi utilizzatori dei diritti di cui
all’art. 2.1 e con le societd o gli enti a cui & affidata la riscossione dei compensi relativi a tali diritti;

b) riscuotere i compensi relativi ai diritti di cui all’art. 2.1 per conto dei Produttori di fonogrammi,
Artisti, Esecutori e Interpreti associati e loro aventi causa, nonché dei Produttori di fonogrammi,
Artisti, Esecutori e Interpreti da cui abbia ricevuto mandato;

¢) ripartire i compensi riscossi tra i Produttori di fonogrammi, Artisti, Esecutori e Interpreti e loro
aventi causa secondo i criteri previsti dal Regolamento di ripartizione;

d) stipulare, negoziandone termini e condizioni, contratti inerenti alla gestione dei diritti di cui al
presente articolo;

e) svolgere attivita di carattere tecnico e amministrativo funzionali alla gestione dei diritti di cui
all'art. 2.1.

2.3 | compensi sono ripartiti tra gli Associati e i mandanti non associati con le modalita e secondo |
criteri previsti dal Regolamento di ripartizione, adottato dall’Assemblea contestualmente al
presente Statuto. Il Regolamento potra essere modificato, su proposta del Comitato direttivo, con
delibera dell’Assemblea ai sensi dell’art. 8.3. del presente Statuto.

2.4 |'Associazione si prefigge, inoltre, di coordinare, tutelare e sviluppare, attraverso le piu diverse
attivitd promozionali, il lavoro del mondo delle etichette discografiche indipendenti in Italia e dei
lavoratori autonomi del mondo deilo spettacclo; far conoscere la realta delle etichette indipendenti
in Italia alle istituzioni e agli organismi che operano nel settore musicale per la loro valenza dal
punto di vista occupazionale, culturale, artistico e aggregativi e fungere da punto di raccolta e
raccordo per gli associati dei diritti connessi e similari, promuovere gli Associati attraverso
I'organizzazione di iniziative pubbliche di tipo culturale e musicale e attraverso la partecipazione
dell'Associazione a fiere e manifestazioni nazionali e internazionali legate al settore musicale.

Art. 3 Proventi e patrimonio

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento delle proprie
attivita da:

a) contributi degli Associati;

b) contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche o di organismi internazionali;






c) ogni altra attribuzione fatta all’Associazione dagli Associati o da terzi;

d) entrate derivanti da attivita commerciali e produttive marginali o da iniziative
promozionali.

3.2 ’Associazione & dotata di una riserva permanente di euro 10.000,00 (diecimila/00).

3.3 In nessun caso gli Associati hanno diritto alla restituzione delle guote associative o di altri
contributi versati.

Art. 4 Associati

4.1 Possono aderire all’Associazione i Produttori di fonogrammi, gli Artisti, Interpreti ed Esecutori
stabiliti nel territorio dell’'Unione europea. Per Produttori di fonogrammi, ai fini del presente
Statuto, si intendono i soggetti di cui all’art. 78 della L. 22 aprile 1941 n. 633 e successive modifiche.
Per Artisti, Interpreti ed Esecutori si intendono i soggetti di cui all’art. 80 della L. 22 aprile 1941 n.
633 e successive modifiche.

4.2 L’adesione comporta l'automatico conferimento all'Associazione di un mandato con
rappresentanza ai fini della tutela dei propri diritti di cui all’art. 2.1 dello Statuto e della riscossicne

dei relativi compenst.

4.3 Con I'adesione all’Associazione si intende che I’Associato abbia approvato il presente Statuto ed
i relativi regolamenti nonché conferito all’Associazione ogni rappresentanza, anche processuale a
promuovere azioni e/o controversie nell'interesse proprio e della categoria, al fine di tutelare i
diritti di cui all’art. 2.1.

4.4 1| rapporto associativo ha durata annuale e si rinnova automaticamente, salvo intervenga una
delle cause di cui al successivo articolo.

4.5 | Produttori di fonogrammi, gli Artisti, Esecutori e Interpreti che non intendono associarsi
possono fruire dei servizi dell’ Associazione conferendo alla stessa specifico mandato.

Art. 5 Criteri di ammissione ed esclusione degli Associati
5.1 L'ammissione dell’Associato & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da
parte dell'interessato. Sulle domande di ammissione si pronuncia il Comitato Direttivo; le

eventuali reiezioni debbono essere motivate.

5.2 1l Comitato Direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro degli Associati dopo che gl:
stessi abbiano versato la quota associativa.

5.3 La qualita di Associato si perde per recesso, esclusione, decesso o estinzione dell’Associato.

5.4 |l recesso da parte degli Associati deve essere comunicato in forma scritta all’Associazione
almeno 3 (tre) mesi prima dello scadere dell'anno in corso ed ha effetto dal 1 gennaio dell’anno
successivo. Se il recesso & comunicato oltre tale termine, I’Associato € tenuto al pagamento della
quota associativa per I’anno successivo e il recesso avra efficacia alla scadenza di detto anno.

5.5 L'esclusione degli Associati & deliberata dall'Assemblea su proposta del Comitato Direttivo per:

a) mancato versamento della quota associativa dell’anno in corso ;






b) comportamento contrastante con gli scopi dell'Associazione;
c) persistenti violazioni degli obblighi statutari.

In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono essere contestati per iscritto all’Associato gli
addebiti che allo stesso vengono mossi, consentendo facolta di replica di fronte all'Assemblea.

5.6 La perdita della qualita di Associato non da alcun diritto sul patrimonio dell’Associazione, né al

rimborso dei contributi associativi versati, mentre resta salvo il diritto dell’Associato di ricevere i
compensi per diritti connessi gia riscossi dall’Associazione per suo conto.

Art. 6 Doveri e diritti degli Associati
6.1 Gli Associati sono obbligati:

a) ad osservare il presente Statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni legalmente
adottate dagli organi associativi;

b) a mantenere sempre un comportamento corretto nei confronti dell'Associazione;
c) a versare la quota associativa di cui al precedente articolo.

6.2 Gli Associati hanno diritto:

a) a partecipare a tutte le attivita promosse dall’Associazione;

b) a partecipare con diritto di voto a tutte le Assemblee, comprese quelle per I'approvazione
e le modifiche dello Statuto e dei regolamenti e per la nomina degli organi dell'Associazione;

c) ad accedere alle cariche associative.

| soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo comune né di altri cespiti di
proprieta dell'Associazione.

Art. 7 Organi dell'Associazione

7.1 Sono organi dell'Associazione:

a) I’Assemblea degli Associati;
b) il Comitato Direttivo;

c) il Presidente;

d) il Vice Presidente

e) il Collegio sindacale.

7.2 Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito. Ai titolari delle cariche spetta
comunque il rimborso delle spese sostenute.






Art. 8 L'Assemblea degli Associati

8.1 L'Assemblea & organismo d'indirizzo dell'Associazione, € composta da tutti gli Associati e pud
essere ordinaria e straordinaria.

8.2 Ogni Associato, persona fisica o persona giuridica, dispone di un solo voto. Ogni Associato potra
farsi rappresentare in Assemblea da un altro Associato con delega scritta. Ciascuno non puo
ricevere pili di una delega.

8.3 L'Assemblea ordinaria indirizza tutta |'attivita dell' Associazione ed in particolare:

a) approva il bilancio consuntivo;

b) nomina i componenti del Comitato Direttivo;

c) delibera eventuali regolamenti interni e le relative variazion;

d) delibera I'esclusione degli Associati;

e) delibera su tutti gli altri oggetti sottoposti al suo esame dal Comitato Direttivo.

3.4 |'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Comitato Direttivo almeno una volta
all'anno per I'approvazione del bilancio consuntivo ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o il Vice
Presidente o un membro del Comitato Direttivo o un decimo degli Associati ne facciano richiesta.

8.5 L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'Atto costitutivo e dello Statuto e sullo
scioglimento dell'Associazione.

8.6 L'Assemblea ordinaria e quella straordinaria sono presiedute dal Presidente del Comitato
Direttivo o, in sua assenza, dal Vice Presidente e in assenza di entrambi da altrc membro del
Comitato Direttivo eletto dai presenti.

8.7 Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi a mezzo posta
raccomandata con ricevuta di ritorno, telefax o posta elettronica ai recapiti forniti dall’Associato
almeno 15 {quindici) giorni prima della data della riunione, contenente ordine del giorno, luogo,
data ed orario della prima e dell'eventuale seconda convocazione, che non puod essere nello stessv
giorno della prima. In difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di
preawviso, saranno ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti gli

Associati.

8.8 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in prima convocazione
quando sia presente o rappresentata almeno la metd pit uno degli Associati. In seconda
convocazione, I'Assemblea & validamente costituita qualunque sia il numero degli Associati
intervenuti o rappresentati.

29 Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide quando siano approvate dalla maggioranza dei
presenti, eccezion fatta per la deliberazione riguardante lo scioglimento dell'Associazione e la
relativa devoluzione del patrimonio residuo, che deve essere adottata con il voto favorevole di
almeno tre guarti degli Associati.

Art. 9 Il Comitato Direttivo






9.1 || Comitato Direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a 3 e non superiore a 5,
nominati dall'Assemblea fra gli Associati medesimi. | membri del Comitato Direttivo rimangono in
carica 2 (due) anni e soro rieleggibili. Possono fare parte del Comitato Direttivo esclusivamente gli
associati maggiorenni.

9.2 Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno o pil dei componenti il Comitato decadano
dall'incarico, il Comitato Direttivo pud provvedere alla loro sostituzione nominando i primi tra i non
eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dell'intero Comitato; nell'impossibilita di attuare
detta modalita, il Comitato pud nominare altri soci, che rimangono in carica fino alla successiva
Assemblea, che ne delibera I'eventuale ratifica. Ove decada oltre la meta dei membri del Comitato,
I’Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo Comitato.

9.3 Il Comitato nomina al suo interno un Presidente, un Vice Presidente e una Segreteria. |l
Comitato Direttivo & presieduto dal Presidente o in caso di sua assenza dal Vice Presidente, il quale
in tali circostanze & investito di tutte le cariche del Presidente; in assenza di entrambi il Comitato &
presieduto dal membro pil anziano.

9.4 Al Comitato Direttivo spetta di:

a) curare I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea;

h) predisporre il bilancio consuntivo;

e) nominare il Vice Presidente e la Segreteria;

d) deliberare sulle domande di nuove adesioni;

e) prowedere agli affari di ordinaria e straordinaria amministrazione che non siano

spettanti all’Assemblea, ivi compresa la determinazione della guota associativa annuale.

9.5 || Comitato Direttivo & convocato di regola almeno due volte l'anno, e ogni qualvolta il
Presidente lo ritenga opportuno, o quando almeno la meta pit uno del numero dei componenti ne
faccia richiesta. Assume le proprie deliberazioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri
ed il voto favorevole della maggioranza degli intervenuti.

0.6 Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto da recapitarsi a mezzo posta
raccomandata con ricevuta di ritorno, telefax o posta elettronica, almeno 15 giorni prima della data
della riunione, contenente ordine del giorno, luogo, data ed orario della seduta. In difetto di
convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preavviso, saranno ugualmente valide le
adunanze cui partecipano tutti i membri del Comitato.

9.7 | verbali di ogni adunanza del Comitato Direttivo, redatti a cura del Segretario e sottoscritti dallo
stesso e da chi ha partecipato all'adunanza, vengono conservati agli atti,

Art. 10 Il Presidente

10.1 Il Presidente, nominato dal Comitato Direttivo, ha il compito di presiedere il Comitato
stesso nonché I"Assemblea degli Associati. Il Presidente rimane in carica per la stessa durata
prevista per il Comitato direttivo ed & rieleggibile.

10.2 |l Presidente convoca I'Assemblea e il Comitato direttivo nei casi previsti dagli artt. 8 e 9 del
presente Statuto.






10.3 Al Presidente & attribuita la rappresentanza dell'Associazione di fronte a terzi ed in giudizio. In
caso di sua assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vice Presidente o, in assenza, al

membro anziano.

10.4 Il Presidente cura I'esecuzione delle deliberazioni dell’Assemblea e del Comitato Direttivo e, in
caso d'urgenza, assume i poteri del Comitato, chiedendo ratifica allo stesso dei provvedimenti
adottati nell'adunanza immediatamente successiva.

10.5 Il Presidente pud nominare procuratori, tanto tra gli Associati quanto tra soggetti terzi, per il
compimento di singoli atti o di categorie di atti.

Art. 11 Requisiti per il conferimento di cariche di amministrazione

Le cariche di Presidente, Vice Presidente e membro del Comitato direttivo sono conferite ad
Associati che abbiano i requisiti di cui all’art. 1 lett. f n.8 del D.P.C.M. del 19 dicembre 2012.

Art. 12 Collegio Sindacale

12.1 1l Collegio Sindacale vigila sull’attivita dell’Associazione, sul suo corretto funzionamento e
sull'osservanza della legge e dello Statuto. Il Collegio ha i doveri ed i poteri di cui agli artt. 2403 e
2403 bis del Codice Civile.

12.2 Il Collegio & composto da 3 (tre) membri effettivi e 2 (due) supplenti, di cui almeno un membro
effettivo ed uno supplente devono essere scelti tra i revisori legali iscritti nell'apposito registro. |
restanti membri, se non iscritti in tale registro, devono essere scelti fra gli iscritti negli albi
professionali individuati con decreto del Ministro della giustizia, o fra i professori universitari di
ruolo, in materie economiche o giuridiche.

12.3 | sindaci sono nominati dall’Assemblea ordinaria, che ne determina il compenso per tutto il
periodo di durata dell’ufficio. L’assemblea nomina, inoltre, il Presidente del Collegio sindacale .

12.4 | sindaci restano in carica per 3 (tre) esercizi e scadono alla data di convocazione
dell’Assemblea per I"approvazione del bilancio relativo al terzo esercizio. | sindaci sono revocabili
dall’Assemblea ordinaria solo per giusta causa.

Art. 13 Societa di revisione legale dei conti
Il Comitato direttivo nomina una societa di revisione legale dei conti, iscritta nell’apposito registro
di cui al d. Igs. 27 gennaio 2010 n. 39, per le funzioni di cui agli artt. 2409 bis e seguenti del Codice

Civile. L'incarico & affidato per 3 (tre) esercizi. Il Comitato direttivo definisce, altresi, il compenso
per 'intera durata dell’incarico.

Art.13 Esercizio sociale, accantonamenti e bilancio

13.1 'esercizio sociale si chiude il 31 (trentuno} dicembre di ogni anno.

13.2 1l Consiglio Direttivo redige il bilancio d’esercizio, secondo le norme di cui al libro V —titolo V —
Capo V — Sezione IX del Codice Civile, e una relazione sulla gestione, che trasmette al Collegio

sindacale e alla Societa di revisione legale che li esaminano e redigono una propria relazione.

13.3 Entro 3 (tre) mesi dalla chiusura dell’esercizio, il bilancio deve essere sottoposto all'assemblea
ordinaria per I'approvazione.






13.4 L'Associazione tiene il libri obbligatori e le altre scritture contabili ai sensi del libro V — titolo 1l
— capo Il — sezione Il — paragrafo 2 del Codice Civile e i libri sociali obbligatori di cui all’art. 2421 del

Codice Civile.

13.5 L'Associazione provvede alla gestione separata, attraverso apposite contabilita analitiche,
delle somme raccolte e dovute ai titolari dei diritti nonché degli eventuali piani di investimento
effettuati con tali somme. Nella nota integrativa del bilancio, da redigersi in conformita alle
disposizioni di cui al libro V — titolo V — capo V — sezione IX del Codice Civile, devono evidenziarsi le

risultanze delle contabilita analitiche della gestione separata.

13.6 L’Associazione, al fine di prestare la fideiussione bancaria prevista all’art. 1 comma 1 lettera b)
del D.P.C.M. del 19 dicembre 2012, ogni anno provvede ad accantonare un importo pari al 15%
(quindici per cento) dei compensi incassati per conto dei titolari dei diritti.

Art. 14 Rendicontazione

14.1 L’Associazione comunica agli Associati ed ai mandanti non associati, con le modalita stabilite
nel Regolamento di ripartizione, I"'ammontare dei diritti maturati e le modalita di determinazione.
14.2 Sara comunque consentito agli Associati e ai mandanti non associati I'accesso telematico alla
hanca dati appositamente realizzata.

Art. 15 Scioglimento e liquidazione
15.1 In caso di scioglimento dell'Associazione per qualunque causa, I'Assemblea straordinaria
nomina uno o pil liquidatori che provvederanno alla liquidazione del patrimonio sociale

osservando, per quanto compatibili, le norme sulla liquidazione delle societa di capitali.

15.2 L'eventuale saldo di liquidazione & devoluto a fini individuati dall’Assemblea in occasione della
nomina dei liquidatori.

Art. 16 Foro competente
Qualsiasi controversia che dovesse insorgere sulla validita, interpretazione ed esecuzione del

presente Statuto, dei regolamenti e delle delibere degli organi associativi, tra I'Associazione e gli
Associati o mandanti nonché tra gli Associati, & di competenza del Tribunale di Roma.

Art. 17 Rinvio

Per quanto non espressamente riportato in guesto Statuto si fa riferimento al Codice Civile e ad
altre norme di legge vigenti in materia di associazionismo.
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